ES FIRATARREGR

ANUNCI D’APROVACIO DE CONVOCATORIA | BASES

Per resolucié de presidencia de I'EPEL Fira de Teatre al Carrer de Tarrega
de data 18 de juliol de 2024, es va aprovar la convocatoria i les bases per
a la creacié d'una borsa de treball, amb cardacter d'urgéncia, de
tecnic/a maquinista, aixi com procedir a la seva publicacié d'acord amb
I'article 76 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals.

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PER LA CREACIO D'UNA BORSA
DE TREBALL, AMB CARACTER D'URGENCIA, PER COBRIR LLOCS DE TREBALL DE
TECNIC/A MAQUINISTA DE L'EPEL FIRA DE TEATRE AL CARRER, EN UNA UNICA
CONVOCATORIA.

1. OBJECTE.

1.1.L'objecte d’'aquestes bases és regular la creacié d'una borsa de freball per
cobirir llocs de treball de tecnic/a maquinista de I'EPEL Fira de teatre al carrer,
en una unica convocatoria, mitjancant concurs lliure, en regim de personal
laboral temporal, per donar cobertura d’'una manera agil a necessitats
concretes i prioritaries de personal d'aquesta categoria per a la celebracié de
la Fira de Teatre al Carrer de Tarrega i alires activitats organitzades per I'EPEL Fira
de Teatre al Carrer de Tarrega i també per excés o acumulacio de tasques, per
baixes laborals i altires contingencies d'aquesta categoria que impedeixin donar
continuitat d'una manera adequada al servei en les diferents drees a
FiraTarrega que aixi ho requereixin.

1.2. La inclusié en la borsa de freball no suposa per si mateixa un dret a la
contractacio, sent exclusivament la seva funcio la de servir de relacié ordenada
i baremada d’aspirants per cobrir necessitats de contractacioé temporal que no
puguin ser ateses pel personal de plantilla existent.

1.3. Les persones seleccionades seran contractades mitjancant contracte
laboral temporal. La durada maxima de cada confracte i la jornada de treball
dependra de les condicions que justifiquen la contractacié i s'ajustard a la
legislacié vigent, d'acord amb allo establert en I'article 15 del text refds de la Llei
de I'Estatut dels freballadors, aprovat pel Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre.

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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2, CARACTERISTIQUES | FUNCIONS DEL/S LLOC/S DE TREBALL CONVOCATS.

A

TECNIC/A MAQUINISTA

e Les caracteristiques del lloc de treball a cobrir son les segients:

Lloc de treball: Tecnic/a maquinista.
Regim: Personal laboral
Grup de classificacidé: Assimilats al Subgrup C2

Jornada: Jornada completa o parcial segons les necessitats del servei, inclosos
caps de setmana, festius i nocturnitat.

Retribucio: La retribucid a percebre serd de 200,00 euros bruts per dia tfreballat
durant la setmana de celebracié de FiraTarrega(de dilluns a diumenge), i de
70,00 euros bruts per dia freballat en periodes diferents al de la setmana de
celebracié de Fira Tarrega. Aquesta retribucid inclou la part corresponent a les
pagues extres.

Aquesta refribucid corresponen a una dedicacié del 100% de jornada. En el cas
de dedicacions a temps parcial, s’aplicara a aquesta retribucio el % de jornada
corresponent d’acord amb la dedicacié assignada.

e Les principals funcions del lloc de treball convocat, sén les segients:

- Muntatge, desmuntatge, adequacid i reparacio d'elements dels espais
d'actuacio.

- Ajudar al muntatge de les escenografies de les companyies

- Muntatge i desmuntatge de les cGmeres negres i fancaments corporis

- Coldocacié i manteniment de lindleums i moquetes

- Assistir a la direccid tecnica en tot allo que faci referencia a tasques
tipiques de la maquinaria escenica.

3. CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

3.1.  Per prendre part en el procés selectiu els aspirants hauran de reunir els
requisits previstos en els punts segUents en la data de finalitzacié del termini de
presentacié de solicituds.

3.2. S6n requisits generals per a ser admesos al procés selectiu els segUents:

a) Nacionalitat: Tenir la nacionalitat espanyola o la dels alires estats
membres de la Unid Europea o la dels estats als quals, en virtut dels tractats
infernacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per Espanya, els sigui
aplicable la lliure circulacié dels freballadors de conformitat amb I'article 57 del
Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat per Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i amb el que estableix la Llei orgdnica
4/2000, d’'11 de gener, sobre drets i libertats dels estrangers a Espanya i la seva
infegracio social.
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Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacio, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres
de la Unid Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i als seus
descendentsi als del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin
menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat dependents.

Els estrangers a que es refereixen els apartats anteriors, qixi com els estrangers
amb residencia legal a Espanya, podran accedir a les administracions
publigues, com a personal laboral, en igualtat de condicions que els espanyols.

b) Edat: Haver complert 16 anys en la data de finalitzacié del termini de
presentacié de solicituds i no superar I'edat establerta per la jubilacid forcosa.

c) Titulacié exigida:

Estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, Titol d'ESO, formacio professional
de primer grau, Cicle Formatiu de Grau Mitja o equivalent.

L'equivalencia de titulacions haurd de ser acreditada degudament per
I'aspirant.

Les persones aspirants estrangeres han d’estar en possessié d’algun dels titols
reconeguts i homologats a Espanya, de conformitat amb el que estableix la
normativa vigent en aquesta materia i aportar la justificacié d’equivalencia.

d) Capacitat funcional
Tenir la capacitat funcional per a I'exercici de les funcions.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicid mitjancant
declaracioé responsable que posteriorment podrd ser verificada en cas que la
persona aspirant sigui proposada pel nomenament o la contractacio (cal portar
complimentada la declaracioé responsable).

e) Condemna penal i separacié del servei o inhabilitacié
No haver estat condemnat per cap delicte. No frobar-se inhabilitat/da per a
I'exercici de funcions publiques per sentencia ferma, ni haver estat separat/da
mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques. Sera aplicable, fanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre que
I'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicid mitjancant
declaracioé responsable que posteriorment podrd ser verificada en cas que la
persona aspirant sigui proposada pel nomenament o la contractacié (cal portar
complimentada la declaracié responsable).
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g.3-23

Num. BOP 142 - Num. edicte 6178 - Data 23-07-2024 - CVE BOP-2024_0_142 6178 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida

i6

Diputac
de Lleida

&



ES FIRATARREGR

f) Incompatibilitats

No estar afectat per cap dels motius d’'incompatibilitat confinguts en la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I' Administracié de la Generalitat.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicid mitjancant
declaracioé responsable que posteriorment podrd ser verificada en cas que la
persona aspirant sigui proposada pel nomenament o la contractacié (cal portar
complimentada la declaracié responsable).

9) Coneixements de la llengua catalana: Les persones candidates han
d'acreditar estar en possessid del certificat de catald, nivell B2, expedit per la
Secretaria de Politica LingUistica, o equivalent. Les persones aspirants que no
tinguin el certificat de catala del nivell de suficiencia exigit, seran convocades
per tal de realitzar una prova especifica de catald adequada a aquest nivell,
amb caracter obligatorii eliminatori, la qual es qualificard d'apte/a o no apte/a.

Perrealitzar aquesta prova, el fribunal comptara amb I'assessorament de tecnics
especialitzats en normalitzacid lingUistica.

3.3. Accés alaborsa de persones amb discapacitat i/o adaptacions per a la
realitzacié de proves.

La documentacié a aportar, segons allo establert al Decret 66/1999, de 9 de
mar¢c del Govern de la Generadlitat de Catalunya, sobre I'accés a la funcid
publica de els persones amb discapacitat i dels equips de valoracié
multiprofessional serd la segUent:

-Acreditacio de la condicié de discapacitat amb grau igual o superior al 33%.
Caldra presentar-la juntament amb la sollicitud de participacié al procés
selectiu.

- En cas de ser necessaria I'adaptacid de les proves: acreditacid dels
requeriments de I'adaptacié o adequacié de temps i mitjans materials per a la
readlitzacié de les proves de I'equip oficial de valoracié (EVO) d'un centre
d'atencié a les persones amb discapacitat dependent de la Generalitat de
Catalunya. Aguesta documentacid, si no s'aporta inicialment amb la sol licitud
de presentacié, es podrd aportar fins a la data de finalitzacié del termini
d’'esmenes posterior a la publicacié de la relacié provisional d’admesos i
exclosos.

-Document per acreditar la seva capacitat per exercir les funcions per a
I'exercici professional de la categoria corresponent (Certificat d’adequacio al
lloc de treball emes per 'EVO laboral). Aquesta documentacid, si no s’ha
aportat inicialment amb la solficitud de presentacié, es podrd aportar en el
termini de 20 dies naturals a partir de la publicacié de la llista de persones
aprovades.

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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3.4. Data limit per al compliment de les condicions d’admissio.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el
procés selectiu s'Tha de produir en la data d'acabament del termini de
presentacid de solficituds i mantenir-se fins a la formalitzacié del contracte
laboral.

L'acreditacid documental del coneixement de la llengua catalana, es pot
aportar fins el moment de readlitzacid de la prova especifica de llengua
catalana.

No obstant aixo, si durant el proceés selectiu el fribunal considera que hi haraons
suficients, podra demanar a qualsevol de les persones aspirants, que acreditin
el compliment de totes o alguna de les condicions exigides.

4, SOL 1ICITUDS

4.1 Termini. Les persones que desitgin prendre part en aquest procés selectiu,
hauran de presentar la corresponent sollicitud en el termini de 10 dies naturals
a partir de I'endema de la publicacio de la convocatoria en el Butlleti Oficial de
la Provincia (BOP).

4.2 Les bases també estaran publicades integrament a la pagina web de
FiraTarrega (www.firatarrega.cat).

43 Es facilitard un model normalitzat de sollicitud a les dependencies
Municipals i també es podra descarregar de la pagina web de Fira Tarrega
(www firatarrega.cat)

4.4 Canals de presentacié de sol licituds i documentacié.
La sollicitud de participacié i I'aportacié de documentacié es podra fer
telematicament o presencialment.

Les sol'licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han d'adrecar a
I'alcaldessa i es podran trametre per qualsevol dels seguents mitjans que
estableix I'arficle 16 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del Procediment
Administratiu ComuU de les Administracions PUbliques :

a) De manera presencial, a I'Oficina d’'Atencié al Ciutadd de I'Ajuntament
(OAC), situada a la planta baixa de I'Ajuntament de Tarrega, de dilluns a
divendres, de les 8.00 a les 15.00 hores.

b) Telematicament. A la seu electronica de I'Ajuntament mitjancant una
instancia generica.

Per poder presentar la solicitud telematicament, caldrd disposar de certificat
digital o de signatura electronica. Si encara no esteu en possessid de certificat
digital, entre altres el podeu obtenir seguin les instruccions dels enllacos
seguents:

- |dCat-Mobil

https://web.gencat.cat/ca/tramits/com-tramitar-en-linia/identificacio-digital/id-cat-mobil/

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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- Certificat IdCcat

https://www.idcat.cat/idcat/ciutada/menu.do

Per a més informacié sobre la identificacié digital podeu consultar:

https://web.gencat.cat/ca/tramits/com-tramitar-en-linia/identificacio-digital/

C) A les oficines de Correus. Les sollicituds que es presentin a través de les
oficines de correus, es lliuraran en aquestes dependeéncies, abans de
I'acabament del termini de presentacid d'instancies, en sobre obert, per ser
datades i segellades pel personal funcionari de correus abans de la seva
certificacié. Només s’admetran les sol licituds presentades dins el termini de 10
dies habils segUents des de la finalitzacié del termini per a presentar instancies.
En aquest cas s'haurd de framefre via correu  electronic
(admin@firatarrega.com) copia de la sollicitud degudament registrada.

d) En qualsevol altra de les formes establertes en I'art. 16 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comuU de les administracions
publiques.

4.5 En la sol - licitud, els/les aspirants hauran de manifestar que compleixen
totes les condicions exigides, referides sempre a la data d'expiracio del termini
assenyalat per a la presentacié de les instancies.

46 Juntament amb la sollicitud, els aspirants han de presentar la
documentacié segient:

a) Fotocopia del document nacional d’'identitat.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni | dels altres estats
membres de la Unid Europeaq, ni la des estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per Espanya, els quals sigui
aplicable la lliure circulacié de ftreballadors, hauran de presentar Ila
corresponent documentacié expedida per els autoritats competents que
acrediti el vincle de parentiu amb la persona de nacionalitat d'un estat membre
de la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio
de treballadors. També hauran de presentar una declaracié jurada o promesa
efectuada pel/ per la conjuge en la qual aquest/a manifesti fefaentment que
no estd separat/da de dret de I'aspirant.

b) Fotocopia del fitol exigit per prendre part en la convocatoria, d’acord
amb el que estableix la base condicions dels aspirants.

c) Fotocopia acreditativa d’estar en possessido de coneixements de llengua
catalana del nivell exigit a la base de condicions dels aspirants. Les persones
aspirants que no tinguin el certificat de catald del nivell de suficiencia exigit,
seran convocades per tal de readlitzar una prova especifica de catald
adequada a aquest nivell, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d'apte/a o no apte/a.
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d) Curriculum vitae actualitzat en el que es reflecteix clarament les tasques i
funcions desenvolupades amb la denominacié de les empreses que consten a
I'informe de vida laboral.

e) Annex 1 de declaracio responsable de merits al legats que hagin de ser
valorats en la fase de concurs. En aquest document s’ha de relacionar de
manera individualitzada cada un dels merits que s'aldeguen i acreditar-los
documentalment tal com s'estableix tot seguit:

EXPERIENCIA

Per serveis prestats a les Administracions PUbliques s'acredita mitjangant:

e Informe de vida laboral actualitzada i

e Mitjancant certificacio de I'0rgan competent, amb indicacié expressa
de:

o l'escala i sofs escala o categoria professional
desenvolupada

o de lesfuncions desenvolupades,

o periode de temps

o iregim de dedicacio.
L'antiguitat i els serveis prestats a I'Ajuntament de Tarrega o FiraTarrega serd
suficient amb esmentar-los i no caldrd que s'acreditin documentalment,
s'admetran i valoraran d'acord amb les dades que obrin en els expedients
personals de les persones aspirants.

Per serveis prestats a 'empresa privada s’acredita mitjangant:

e Informe de vida laboral actualitzada, i a més:
e Certificacio de I'empresa que indiqui:
o elsserveis prestats,
categoria professional i funcions,
periode de temps,
regim de dedicacié
i experiencia adquirida.
e o fotocopia compulsada del/s contracte/s de treball.

O O O O

Per serveis prestats com a treballador/a autonom s’acredita mitjangant:

¢ Informe de vida laboral actualitzada i

e Fotocopia de la llicencia fiscal i certificacié de coftitzacié al regim
autonom o certificacié del periode d’alta en I'impost d’activitats
economiques.

e Declaracio responsable que indiqui les funcions desenvolupades.

No es valorard I'experiencia que no estigui degudament acreditada en la
forma establerta en aquestes bases.

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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LA FORMACIO COMPLEMENTARIA

Les altres titulacions académiques addicionals i els idiomes s'acrediten:

e Fotocopia de la titulacié o certificat acreditativ on consti que ha
finalitzat els estudis i estar en condicions d'obtenir la corresponent
titulacio.

Els cursos de formacid i perfeccionament i altres merits valorables a I'apartat
de formacié s’acrediten:

e Foftocopia de la certificacié, amb especificacié de [I'entitat
organitzadora, denominacié del curs, durada del curs en hores, i si €s
possible, el programa formatiu.

Els certificats dels cursos que no especifiquin la duracid en hores i els cursos
amb una durada inferior a 120 hores no es valoraran.

4.7 Tots els documents requerits només es podran presentar durant el periode
de presentacié d'instancies. Els merits insuficientment justificats no seran
valorats.

4.8 Pel sol fet de concodrrer al procés selectiu s'entén que els aspirants
accepten integrament aquestes bases, llevat del cas que hagin exercit el seu
dret a impugnar-les.

4.9 Amb la formalitzacié i presentacio de la solficitud, els/les aspirants donen
el seu consentiment al tractament de les dades de cardcter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per ala resta de la framitacid
del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

5. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, el/la president/a de
I'EPEL Fira de Teatre al carrer de Tarrega, dictard resolucié en el fermini maxim
d'un mes, declarant aprovada la llista d'aspirants admesos i exclosos.

En I'esmentada resolucid, que serd publicada a la pagina web de FiraTarrega
(www firatarrega.cat) i al tauler d'edictes de I'Ajuntament de Tarrega, s’haurd
d'indicar:

o Els aspirants admesos i exclosos. Els aspirants sortiran identificats amb els
quatre Ultims digits del DNl i la llefra.

. Els motius d’exclusio

. Composicidé nominal de I'organ de seleccid

o Si s'escau, determinar data, hora i lloc per a la realitzacié de la prova de

llengua catalana.

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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5.2. Els aspirants disposaran d'un termini de 5 dies a partir de I'endemad de la
publicacié de la resolucid per presentar les reclamacions que creguin
oportunes, d'acord amb el que disposa I'arficle 68 de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del Procediment Administratiu ComuU de les Administracions
Publigues, adrecades a esmenar els defectes que hagin causat la seva exclusiod
o els que s"hagin pogut produir per omissid o error.

Els aspirants que no esmenin o rectifiquin dins d'aquest termini el defecte o error
imputable que hagi motivat la seva exclusid, quedaran definitivament exclosos
de la convocatoria.

5.3. Les reclamacions presentades es resoldran en els 20 dies segUents a la
finalitzacié del termini previst per a la seva presentacié. El/La president/a de
I'EPEL estimard o desestimarad les reclamacions formulades. Si s’escau, dictara la
corresponent resolucid de rectificacié del llistat d'admesos i exclosos que
s'anunciard a la pagina web de FiraTarrega, www.firatarrega.cat i al tauler
d’edictes de I'Ajuntament de Tarrega.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

6.1.El tribunal tindrd la composicié segUent:

PRESIDENT El Secretari de I'Ajuntament de Tarrega

VOCALS Personal administratiu o técnic de Fira
Tarrega, de I’Ajuntament de Tarrega o
qualsevol altra Administracié Publica

Personal administratiu o tecnic de Fira
Tarrega, de I'Ajuntament de Tarrega o
qualsevol altra Administracié Publica.

Un/a representant/a de  I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

SECRETARI/ARIA (amb dret a veu i| Técnic/a de gestié administrativa de Fira
vot) Tarrega  (que actuara  com a
secretari/a).

La designacié nominal dels membres del Tribunal, i la dels respectius suplents,
es publicard a la pagina web de I'EPEL Fira de Teatre al Carrer de Tarregai al
tauler d'edictes de I'"Ajuntament de Tarrega, juntament amb la llista
provisional d’admesos i exclosos al procés selectiu.
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El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assistencia del president, el
secretari i almenys la meitat dels seus membres, siguin fitulars o suplents.

També formard part del tribunal, amb dret a veu i sense vot un/a assessor/a
en materia de normalitzacio lingUistica del Consell Comarcal de I'Urgell.

El Tribunal pot disposar la incorporacid d'assessors/res especialistes. Aquest
assessors/res actuaran amb veu perd sense vot per debatre les qUestions que
se'ls sotmeti relatives a les materies de la seva competencia. El seu
nomenament es fard constar a I'acta de reunié en que es disposi. Aquest
assessors/res limitaran la seva actuacié a prestar la seva col{aboracié en les
respectives especialitats tecniques sota la direccié de I'organ de seleccid.

Tots els vocals hauran de complir el principi d’especialitat; tindran una titulacid
igual o superior a la requerida per les places convocades.

6.2.|'abstencié i recusacio dels membres de I'organ de seleccid es regira per
alld que preveu als articles 23i24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim
Juridic del Sector PUblic (LRJSP).

6.3.L'autoritat convocant resoldrd les gUestions d’abstenciod i recusacié que
es plantegin en el termini maximde deu dies des de la seva recepciod al registre
de I'entitat, un cop escoltades les parts implicades.

6.4.1’organ de seleccid podra disposar la incorporacio a les seves tasques
d’'assessors especialistes per a les proves o exercicis que estimi pertinents. El
seu nomenament es fard constar a I'acta de la reunid en que es disposi.
Aquests assessors limitaran la seva actuacié a prestar la col{aboracié en
les respectives especialitats fecniques sota la direccidé de I'organ de
seleccio. Participaran en les sessions de I'organ de seleccié amb dret a
veu isense vor.

6.5.L'0rgan de seleccidé actuara amb plena autonomia funcional, garantint la
legalitat del procés i I'objectivitat de la decisio selectiva. Resoldrd els dubtes
que puguin sorgir en aplicacid de les presents basesi prendrd els acords
necessaris per al manteniment del bon ordre en el desenvolupament del
procésselectiu, establint els criteris que s’hagin de seguir en tot alld no previst
a les bases.

6.6 Al'efecte de comunicacions i altres incidencies, I’organ de seleccio té
la seva seu a I’Ajuntament deTarrega, Pl. Major, 1, de Tarrega (25300).
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8. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO

El procés selectiu serd pel sistema de concurs-oposicio i constard de les segUents
fases diferenciades:

> FASE PREVIA. Exercici de coneixement de llengua catalana en el cas
que no s'acrediti el nivell de coneixements exigits a les bases.

Apte/No apte

> FASE D'OPOSICIO. Obligatdria i eliminatdria
Maxim 75 punts

» FASE DE CONCURS. Valoracié de merits
e Experiencia professional. Maxim 21,50 punts
e Formacié complementdria. Maxim 3 punts

e Alires merits. Maxim 0,5 punts

> TOTAL DEL PROCES SELECTIU. 100 PUNTS

8.1. FASE PREVIA

Prova de coneixements de llengua catalana.

A I'hora convocada, els aspirants, no exempts de realitzar la prova de llengua
catalana, s’hauran de presentar a les dependencies municipals per realitzar
I'exercici, de caracter obligatori i eliminatori, que tindra per objecte I'avaluacio
del coneixement de la llengua catalana, mitjancant les proves disposades per
I’0rgan de seleccid amb I'assessorament de tecnics competents en materia de
normalitzacio linguistica.

El temps per a realitzar aquest exercici es determinard per I'organ de seleccio
amb I'assessorament del tecnic/a pertinent.

Els aspirants s’"han de convocar en una sola crida, i perdran el dret a participar
en el procés selectiu els que no compareguin a I'exercici de catald, si s'escau,
el dia i hora assenyalat, llevat dels casos de forca major, que s’hauran de
justificar documentalment dins el termini de les vint-i-quatre hores seguents i que
seran lliurement valorats per I'organ de seleccié. Si s'Tadmet la causa de
justificacio, I'aspirant serd objecte de nova convocatoria per a la data que
determini I'organ de seleccio.

La prova es qualificard d'apte o no apte. Els aspirants que no obtinguin la
qualificacio d'apte/a quedaran eliminats d’aquest procés de seleccio.

A efectes d'identificacid, els/les aspirants hauran de concodrrer en aquest
exercici amb el DNI.
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8.2. FASE D'OPOSICIO
Serd aplicable als aspirants que superin la fase prévia.

Consistird en la realitzacié d'una prova de coneixements que es dura a ferme
mitjancant una entrevista oral, davant el Tribunal Qualificador, en la qual es
plantejaran diverses preguntes breus relacionades amb les funcions del lloc de
freball i amb la resolucid de situacions que poden sorgir durant la prestacio del
servei, principalment vinculades amb els temes indicats a continuacio:

1.- Definicid i tasques d’un/a tecnic/a de maquindria
2.- Nomenclatura i Us dels diferents elements de la maquindria escenica.
3.- Riscos i seguretat.

Els/Les aspirants que no puguin assistir presencialment podran sollicitar fer la
prova a través de videoconferencia. Si es readlitza per videoconferencia,
aqguesta podra ser gravada i I'aspirant atorga el seu consenfiment a ser gravat
per fet de sollicitar fer la prova per aquest sistema

Per realitzar aquesta prova els aspirants disposaran del tfemps que determini el
Tribunal Qualificador en el moment d’iniciar la prova. Aquesta prova, que té
caracter eliminatori, puntuard sobre un maxim de 75 punts, i per superar-la
caldrda obtenir un minim de 30 punts.

8.3.FASE DE CONCURS

Els/Les aspirants que hagin superat la fase la fase d'oposicié passaran a la fase
de concurs que consistird en I'examen i la valoracid dels merits al{egats i
acreditats documentalment pels aspirants, fins a un_maxim de 25 punts, i
s'efectuard assignant a cadascun d’ells els punts que els hi correspongui de
conformitat amb I'escala seguent:

a) Experiencia professional (fins a un maxim de 21,50 punts):

Per acreditar experiencia professional en el
sector public, privat i/o com a professional lliure

esdeveniments de gran format (es consideraran | de la vida laboral.
esdeveniments de gran format aquells amb més
de 20 actuacions en 5 dies)

o autonom/a redalitzant funcions andlogues ales | Es puntuen a raé de 0,50 punts
del lloc de freball convocat en I'ambit de les | per esdeveniment d’acord amb
arts escéniques i l'espectacle en viu en | lesdades que constenal’informe

Per acreditar experiencia professional en el

sector public, privat i/o com a professional lliure | Es puntuen arad de 0,10 punts per

arts escéniques i l'espectacle en viu en | I'informe de la vida laboral
esdeveniments no considerats de gran format.

o autonom/a realitzant funcions andlogues ales | mes treballat o fraccié d'acord
del lloc de treball convocat en I'ambit de les | amb les dades que consten a
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La puntuacio establerta en aquest apartat d'experiencia s’entendra referida
a jornada completa, en el casque sigui inferior s'aplicard la puntuacié que
correspongui, per aquest motiu el comput del temps treballat esvalorara
d'acord amb el que consti a l'informe de vida laboral com a total de dies
treballats.

b) Formacié (fins a un maxim de 3 punts)

b.1) Allres titulacions academiques. Es valoraran les titulacions academiques
(excepte la que déna accés a participar en el procés selectiu) relacionades amb el lloc
de treball a cobrir i les seves funcions, segons el barem segient (fins a un maxim d’1
punts):

Graus, llicenciatures o titulacié equivalent. 0,5 punt/titulacio

Diplomatura. 0,25 punt/titulacié
Cicle Formatiu de Grau Mifja. 0,10 punts/titulacio
Cicle Formatiu de Grau Superior. 0,15 punts/titulacio

b.2) Per estar en possessié d'un master i/o postgrau directament relacionat amb el lloc
de treball a cobrir i les seves funcions: (fins a un maxim de 0,50 punts)

TITULACIO PUNTUACIO
Mestratge/ master 0,25 punts
Postgrau 0,15 punts

En cas que el fitol de Mestratge s'hagi obtingut per convalidacio dels credits que
eren objecte del titol depostgrau, o que I'obtencid del titol de postgrau hagi sigut
requisit previ al’obtencié del titol de mestratge que es presenta per a ser valorat
com a merit, només es valorard el Titol de Mestratge Oficial, no valorant-se el fitol
de postgrau.

b.3) Cursos de formacio i perfeccionament. (fins a un maxim de 0,5 punt).

Per cursos, seminaris i/o jornades superats amb cerfificat d'assistencia o
d'aprofitament, directament relacionats amb el lloc de treball a cobrir i les seves
funcions.

Per la valoracié s'aplicard el seglent barem:

DURADA DE LA FORMACIO PUNTUACIO

Cursos de durada superior a 120 hores 0,10 punts/curs

Aquesta formacié s’haura d’acreditar mitjancant la corresponent certificacio o

diploma i haurd d’estar en vigor.
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b.4)

Coneixement idiomes: (fins a 1 punt)

Es valoraran les seguents certificacions en coneixements d'idiomes degudament
acreditades segons la taula d'equivaléencies del Marc Europeu ComuU de Referéncia per
a llengUes (MECR)

Angles o alire idioma estranger diferent - nivellB1 0,20 punts

Angles o alire idioma estranger diferent - nivell B2 0,30 punts

Angles o alire idioma estranger diferent - nivell C1 |0,40 punts

Angles o altre idioma estranger diferent - nivell C2 |0,50 punts

En aquest apartat només es puntuarda un certificat de nivell, essent sempre la de grau

superior.

c) Alires merits (fins a un maxim de 0,5 punt)

Altres merits de lliure apreciacid per part de les persones membres del Tribunal,
d'acord amb la documentacid aportada per les persones aspirants,
directament relacionats amb el lloc de treball a ocupar i que no es poden
incloure en cap dels apartats anteriors.

9.

QUALIFICACIO | LLISTA D'APROVATS

9.1. Un cop finalitzades les proves, el Tribunal sumard els resultats obtinguts en
totes les fases del procés selectiu i emetrd la relacioé de persones aprovades que
es publicara a la pagina web de FiraTarrega.

9.2

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent als segUents criteris:

a) L'obtencidé del major nombre de punts a la prova de la fase d’oposicid
b) L'obtencid del major nombre de punts al concurs a I'apartat d’experiencia
professional.

Si'empat persistis es faculta a I'organ de seleccid per ordenar una entrevista o
prova d'aptitud complementaria relacionada amb les funcions propies de les
places convocades per tal de determinar el desempat.

10.

PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Els aspirant proposats per formar part de la borsa, en cas que hagin de ser
confractats, hauran de presentar en el termini de 5 dies naturals, a partir de la
comunicacioé de la seva contractacid, al Departament de Recursos Humans de
la Corporacid, la documentacié seglent:

a) Declaracié jurada de no estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de
gualsevol administracid publica.

b) Declaracié de no estarinclos en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos
a la legislacié vigent o declaracié que se sollicitara I'autoritzacid de
compatibilitat.
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c) Cerfificat d'antecedents penals o autoritzacid signada per poder fer la
consulta.

d) Document de dades bancdries.

e) Document model 145 de comunicacio de dades a efectes d'IRPF.

Les persones aspirants que dins del termini fixat, no presentin la documentacio
anteriorment descrita, llevat de casos de forca major que seran degudament
comprovats per I'autoritat convocant i, o bé, que no compleixin les condicions
i requisits exigits no podran formar part de la borsa de treball i, quedaran
anul lades les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que hagin
pogut incorrer en cas de falsedat.

11.  CONTRACTACIO | PERIODE DE PROVA

Per efectuar la confractacié de personal laboral temporal serd precisa la
incoacié del corresponent expedient administrativ comprensiu de les segUents
fases:

* Solficitud del responsable de la unitat orgdanica a la que es trobi adscrit el lloc
de tfreball.

S'haurd d'exposar la necessitat i justificacio de la urgencia en la provisié del lloc
de treballiles circumstancies que emparen la necessitat de la contractacioé de
personal.

« Tramitacié administrativa de I'expedient, amb informe de la Intervencio, si
s’escau, en atencid a raons de disponibilitat pressupostaria.

Les persones seleccionades seran contractades mitjancant contracte laboral
temporal. La durada maxima de cada contracte i la jornada de treball
dependrd de les condicions que justifiquen la confractacio.

D'acord amb I'article 14 del Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, per
el qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut del Treballadors, el contracte
preveurd el seglent periode de prova:

e Confractes de durada inferior a 15 dies: 2 dies

e Confractes de durada de 15 a 30 dies: 7 dies

e Confractes de durada de 30 a 60 dies: 15 dies.

e Contractes de durada de 60 a 90 dies: un periode de prova de 1 mes.

e Contractes de durada superior a 90 dies: un periode de prova de 2 mesos.

12. REGULACIO DE LA BORSA DE TREBALL

12.1 Laborsa de treball quedard constituida per resolucid expressa adoptada
per I'organ competent i tindrd una vigencia de dos anys, a comptar de I'Ultim
dia de la data de seleccid. La seva vigencia es podrda prorrogar fins @
I'aprovacio d'una nova borsa.

Aquest termini podrad ser inferior en els casos segUents:

a) Si es fa convocatoria de places corresponents a oferta publica
d’ocupacio de la mateixa categoria. En aquest cas la nova borsa de treball que
es generi substituird a la borsa constituida en aquesta convocatoria.
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b) Si en el cas que, davant d'una crida per cobrir un lloc de tfreball, cap de les
persones que composin la borsa, I'accepti.

12.2 Es obligacié de les persones candidates que formin part de la borsa de
facilitar un o dos telefons de contacte, aixi com una adreca de correu electronic
o qualsevol altre mitja de localitzacid, als efectes de comunicacio, i mantenir-
ho permanentment actualitzat.

12.3 L'ordre de crida de la borsa de treball serd per ordre numeric correlatiu
de la puntuacié obtinguda.
Per efectuar I'oferta de treball a la persona aspirant que correspongui, des del
Departament de Recursos Humans se li enviard un correu electronic amb
confirmacié de lectura perque es posi en contacte amb el/la persona
responsable d'aquest Servei.

Si ales 9 hores del segUent dia laborable a I'enviament del correu electronic la
persona aspirant no ha contactat amb el Departament de Recursos Humans, es
passara a la crida a la segUent persona aspirant per ordre de puntuacio.

La persona interessada haura de manifestar en el tfermini maxim d’'un dia
laborable la seva acceptacid o renincia. La manca de manifestacio
s'entendrd com a rebuig de I'oferta.

12.4 Es consideraran en situacio de “no disponibles”, mantenint-se en la borsa
en el mateix ordre, les persones aspirants que en el moment de produir-se la
crida rebutgin I'oferta per alguna de les segUents causes:

a. IT derivada de malaltia o accident, amb comunicat de baixa o informe

medic.

b. Embards, permis per maternitat o paternitat.

c. Permort d’'un familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat.

d. Per compliment d'un deure inexcusable de cardcter public.

e. Tenirun contracte de freball vigent.

La causa de no disponibilitat s’"haurd de justificar documentalment en el termini
maxim de dos dies comptadors a partir d'aquell en el qual es va produir la crida.
Es deixara d’estar en situacio de situacié de no disponibilitat quan finalitzada la
causa que va donar origen a la mateixa la persona aspirant posi aquest fet en
coneixement del Departament de Recursos Humans.

12.5 Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un confracte
temporal o nomenament interi amb I'Ajuntament de Tarrega o EPEL Fira de
teatre al carrer de Tarrega, no se li oferird cap altra nova contractacié o
nomenament que pugui generar-se, encara que aquest sigui de durada
superior, excepte quan estiguin a 15 dies de finalitzar la seva relacié contractual
O nomenament.

12.6 Quan una persona sigui adscrita a un confracte de relleu i aquest finalitzi,
si existeix informe favorable del Servei serd proposat a la placa com a interi/na
per vacant.,
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12.7 En el cas de proroga d'un programa temporal aquesta s'oferird a la
persona nomenada/contractada, per acabar d'executar -ho, sempre que
aguesta compti amb un informe favorable del Servei, i no superi els limits
permesos per la concatenacié de confractes, segons estableixi la normativa
vigent i’ Acord/Conveni de I'Ajuntament de Tarrega.

12.8 El limit per poder nomenar o contractar una persona de la borsa serd el
que estableixi la norma a efectes de concatenacié. Es a dir, a una mateixa
persona se li podran fer tants nomenaments i/o contractes temporals com i
corresponguin per ordre de borsa fins que la suma de tofs ells no superi el cOmput
de temps a efectes de concatenacid i pugui esdevenir indefinit.

12.9 La primerarenuncia a I'oferta de treball sense motiu justificat comportara
la pérdua de posicid en la borsa, i la persona aspirant passard a ocupar I'Ultim
lloc. La segona renuncia sense motiu justificat comportara I'exclusié directa de
la borsa.

12.10 Quan wun/a freballador/a temporal finalitzi el seu confracte o
nomenament s'incorporard novament al lloc de borsa que li correspon d'acord
amb el seu ordre de puntuacio.

12.11 La durada del contfracte, per fer front a les necessitats contractuals de
I'organisme, es concretara en el document corresponent.

12.12 Els aspirant proposats per formar part de la borsa, en cas que hagin de
ser contractats, hauran de presentar en el termini de 5 dies naturals, a partir de
la comunicacié de la seva contractacid, al Departament de Recursos Humans
de la Corporacio, la documentacio prevista a I'apartat 10.1 d’aquestes bases.

12.13 Seran causes d'exclusio de |la borsa de treball:
- No superar el periode de prova establert.

- Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d'un expedient
disciplinariincoat per la comissi¢ d'una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que justificadament, dos ofertes de treball, llevat que justifiqui
documentalment estad en alguna de les situacions de “no disponibilitat”
establertes anteriorment.

- Haver-se informat desfavorablement la prestacio del servei.

- Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.
- La voluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

13. REGIM D’'IMPUGNACIONS | AL LEGACIONS

13.1. Aquestes bases, les llistes definitives d’admesos i exclosos, les resolucions
definitives d'exclusid del procés selectiu, els nomenaments/contractacions, aixi
com les resolucions per les quals es declara no superat el periode de
practiques/prova, podran ser impugnades per les persones interessades
mitjancant la interposicid de recurs contencids administrativ davant del Jutjat
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del Contencids Administratiu de Lleida en el termini de dos mesos a partir de la
data de la publicacio, sens perjudici de la interposicid previa de recurs
potestatiu de reposicié davant la presidencia de I'entitat o autoritat en qui hagi
delegat en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié.

13.2. Els actes qualificats dels tribunals de seleccidé podran ser recorreguts en
alcada davant I'Alcaldia de la corporacid en el termini d’'un mes des que
s"hagin publicat.

13.3. Els actes de tramit del fribunal no podran ser objecte de recurs, sense
perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar
possibles errors materials en la confeccid de la llista d'aprovats, errors
mecanografiats en la franscripcié de publicacions, errors aritmetics en les
qualificacions o errors observables a simple vista. Aquests errors també podran
ser corregits d'ofici pels organs de seleccio.

14.  ASSISTENCIES

L'assistencia dels membres del tribunal es retribuird d'acord amb el que
determina I’Annex IV del RD 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per
rad del servei.

15. DISPOSICIONS
Disposicié Addicional

L'organ de seleccidé queda facultat per resoldre els dubtes que es puguin
presentar i adoptar les resolucions, criteris i mesures necessdries per al bon ordre
del procés de seleccid en tots aquells aspectes no previstos en aguestes bases,
procedint-se al respecte segons el qual determini el Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal al servei de les entitats locals
de Catalunyaila resta de disposicions aplicables.

Els actes de l'organ de seleccid vinculen directament a I'administracio
convocant, encara que aquesta podrd procedir a la seva revisié de conformitat
amb alld que es preveu a l'article 106 i 107 de la Llei 39/2015.

Tarrega, juliol de 2024
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ANNEX 1 -DECLARACIO RESPONSABLE DELS MERITS AL LEGATS EN RELACIO
A LA FASE DE CONCURS DEL SEGUENT PROCES SELECTIU:

(Només es valoraran els mérits perfeccionats (acabats i certificats) abans de la finalitzacid del
termini de presentacio de sol-licituds).

Seleccié i provisié de: TECNIC/A MAQUINISTA

DADES PERSONALS DE LA PERSONA ASPIRANT

Cognoms i nom:

NIF:

A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (fins a 21,50 punts)

Llocs de treball de técnic/a maquinista

Per acreditar experiencia professional en el
sector public, privat i/o com a professional lliure
o autonom/a realitzant funcions andlogues ales | Es puntuen a rad de 0,50 punts
del lloc de treball convocat en I'ambit de les | per esdeveniment d'acord amb
arfs esceniques i l'espectacle en viu en | lesdades que constenalinforme
esdeveniments de gran format (es consideraran | de la vida laboral.
esdeveniments de gran format aquells amb més
de 20 actuacions en 5 dies)

Per acreditar experiencia professional en el
sector public, privat i/o com a professional lliure
o autonom/a realitzant funcions andlogues a les
del lloc de freball convocat en I'ambit de les

Es puntuen arad de 0,10 punts per
mes treballat o fraccié d'acord
amb les dades que consten a

arts esceniques i l'espectacle en viu en | 7. :

. . I'informe de la vida laboral
esdeveniments no considerats de gran
format.
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MERITS AL.LEGATS — APARTAT EXPERIENCIA

Esdeveniments de gran

DATA INICI DATA FI 7oJORNADA PUNTS
format
Esdeveniments NO NUM. MESOS
. DATA INICI DATA Fl TREBALLATS O (%2JORNADAPUNTS
considerats de gran format FRACCIO
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B. FORMACIO (fins un maxim de 3 punts)

B.1.Altres titulacions academiques. Es valoraran les titulacions academiques (excepte
la que déna accés a participar en el procés selectiv) relacionades amb el lloc de treball
a cobrir i les seves funcions, segons el barem segient (fins a un maxim d’1 punts):

Graus, llicenciatures o titulacidé equivalent. 0,5 punt/titulacio

Diplomatura. 0,25 punt/titulacié
Cicle Formatiu de Grau Mifja. 0,10 punts/titulacio
Cicle Formatiu de Grau Superior. 0,15 punts/titulacio

B.2.Per estar en possessido d’'un master i/o postgrau directament relacionat amb el lloc
de treball a cobrir i les seves funcions: (fins a un maxim de 0,50 punts)

TITULACIO PUNTUACIO
Mestratge/ master 0,25 punts
Postgrau 0,15 punts

En cas que el titol de Mestratge s’hagi obtingut per convalidacié dels credits que
eren objecte del titol depostgrau, o que I'obtencid del titol de postgrau hagi sigut
requisit previ a I'obtencid del titol de mestratge que es presenta per a ser valorat
com a merit, només es valorard el Titol de Mestratge Oficial, no valorant-se el fitol
de postgrau.

B.3.Cursos de formacié i perfeccionament. (fins a un maxim de 0,5 punt).

Per cursos, seminaris i/o jornades superats amb certificat d'assistencia o
d'aprofitament, directament relacionats amb el lloc de treball a cobrir i les seves
funcions.

Per la valoracié s'aplicard el seglent barem:

DURADA DE LA FORMACIO PUNTUACIO

Cursos de durada superior a 120 hores 0,10 punts/curs

Aquesta formacio s’haura d'acreditar mitjancant la corresponent certificacio o

diploma i haurd d’estar en vigor.
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B.4.Coneixement idiomes: (fins a 1 punt)

a llengUes (MECR)

Es valoraran les seguents certificacions en coneixements d'idiomes degudament
acreditades segons la taula d’'equivalencies del Marc Europeu Comu de Referencia per

Angles o alire idioma estranger diferent - nivell B1 [ 0,20 punts
Angles o alire idioma estranger diferent - nivell B2 0,30 punts
Angles o alire idioma estranger diferent - nivell C1 0,40 punts
Angles o altre idioma estranger diferent - nivell C2 [0,50 punts

superior.

En aquest apartat només es puntuarda un certificat de nivell, essent sempre la de grau

MERITS AL.LEGATS — FORMACIO | ALTRES MERITS

FORMACIO REGLADA PUNTS
FORMACIO CONTINUA HORES PUNTS
CONEIXEMENTS D’IDIOMES PUNTS
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C. ALTRES MERITS (fins a un maxim de 0,5 punts)

ALTRES MERITS ESPECIFICS PUNTS

DECLARO RESPONSABLEMENT

e Que les dades consignades en aquest formulari, aixi com els documents
adjunts que puguin acompanyar-la sén certes, i que séc coneixedor/a que la
inexactitud o falsedat o omissid de les dades declarades, o documents que
I'acompanyen, pot comportar deixar sense efecte el framit corresponent i
exigencies de les responsabilitats previstes a la legislacié vigent.

AUTORITZO

e A I'Ajuntament a verificar les meves dades a altres administracions o
organismes per comprovar el compliment de les condicions requerides en
aquesta tramitacid, i que pugui verificar-les durant la seva vigencia.

Signatura

Tarrega, @ de de

D’acord el que estableix I'Article 13 del Reglament General de Proteccié de Dades, I'informem que les dades facilitades seran incloses en
un tractament de dades responsabilitat de 'EPEL Fira de Teatre al Carrer de Tarrega, les dades seran utilitzades per a la gestié del tramit
que esteu realitzant. Disposa de tota la informacié sobre la Politica de Privacitat de Dades Personals al lloc web de FiraTarrega.

Els terminis de conservacié de la informacié son els definits al Quadre de Classificacié Documental.

Aixi mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificacio, supressié i oposicid, mitjangant la remissié d’un escrit
dirigit a al Delegat de Proteccié de Dades a la seglient adreca: Plaga Sant Antoni n°1, 25300 Tarrega (Lleida) o per correu electronic a
info@firatarrega.com.

IL.LMA ALCALDESSA DE L’AJUNTAMENT DE TARREGA | PRESIDENTA DE
L’EPEL FIRA DE TEATRE AL CARRER DE TARREGA

La Presidenta del Consell d’Administracio
de 'EPEL Fira de Teatre al Carrer de Tarrega

YAAAS
EmaasieT
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